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िदनŬक : ०१ जानवेारी २०१८ 
 

“İवयसंवेी सİंथŬसाठी - सी.एस.आर. कायũशाळा” - अहवाल 
 

रामभाऊ Ħहाळगी ĆबोिधनीĒया “संİथा बŬधणी आिण नतेĜृव अğययन कŲƖ” तफų İवयसंवेी संİथŬसाठी - सी.एस.आर. कायũशाळेचे 
आयोजन शिनवार-रिववार, िदनŬक ३०-३१ िडसŲबर २०१७ रोजी पणु ेयथे ेकरěयात आल ेहोते.  
 

िविवध İवयसंवेी संİथŬना सी.एस.आर.Ēया माğयमातनू संİथĒेया कायŭसाठी िनधी उपलĤध करणे, Ĝयाची पवूũतयारी करण,े संİथĒेया 
कायŭत कंपĠयŬचा िनधी िमळěयासाठी आवĮयक पाÿता, िनकष आिण िविवध कागदपÿŬची पतूũता करěयासंबधंी मागũदशũन करणे, 
तसचे या कायũशाळŅेार ेसंİथŬĒया Ćितिनधॴना ĜयŬĒया सामािजक उþरदाियĜवात आवĮयक िनधी उपलĤध कĉन घतेा येतो हा 
आĜमिवĂास ĜयŬना दणे ेया उĿेशŬसाठी ही दोन िदवसीय कायũशाळा आयोिजत करěयात आली होती. या कायũशाळसेाठी मागũदशũक 
Ħहणनू उńोग üÿेातील आिण शüैिणक üेÿातील अनभुवी वĎत ेिनमंिÿत केल ेहोत.े 
 
कायũशाळचेे Ćाİतािवक कायŭलय अधीüक āी. राहलु टोकेकर यŬनी केले. Ĝयानतंर āी. अिनल वळसंगकर यŬनी सी.एस.आर. 
- पाĂũभमूी, कायदा, गरज आिण संधी या िवषयावरील चचŭसÿान ेकायũशाळचेा Ćारभं केला. यामğय ेवĎĜयŬनी िविवध üÿेामğय े
आलĪेया ĆकĪपŬचे, कामाचे अनभुव सŬगत आिण सी.एस. आर. कायńामğय ेसमािवƠ असलĪेया िविवध मलुभतू सामािजक 
समİयŬसंदभŭत उपĪĤध असलĪेया िनधी बाबत मािहती दऊेन सदर िवषय िवİततृपण ेमŬडला. 
 
दसु-या सÿामğय ेāी. ĆशŬत महामनुी यŬनी सी.एस.आर. िनधी उपलĤध करěयासाठी पवूũतयारी करěयाबाबत ĆकĪप पाÿतेचे 
िनकषŬबाबत तसचे ĆकĪपाĒया İवĉपापासनू त ेआपþीĭयवİथापनापयũतंĒया सवũ मĞुयŬवर मागũदशũन केले. आिण सी.एस.आर. 
िनधीसाठी Ćाथिमक बाबी, उदा. आपापĪया भागातील कंपĠयŬचा डटेा जमा करण ेव कंपĠयŬकडनू िवचारĪया जाणा-या Ćķोþराची 
तयारी करणे आिण िविवध शासकीय कागदपÿŬची पतूũतेिवषयी िवİततृ मािहती सŬिगतली.  
 
कायũशाळĒेया ितस-या व चौĝया सÿामğय ेāी. िववके अÿे यŬनी İवयसंवेी संİथŬनी ĆकĪप Ćİताव िलिहěयाआधी आपĪया 
ĆकĪपाचा संपणूũ अĥयास कĉनच ĆकĪप Ćİताव व अहवाल कसा िलहावा? Ĝयाचे İवĉप कस ेअसाव?े ĆकĪपाची, ĜयाĒया 
कायũवाहीची मािहती Ćİतावामğय ेकशा पŀतीन े िलहावी? Ĝयाचबरोबर ĆकĪप शाĂतता Ħहणज ेकाय? आिण ĆकĪपाचा आĜमा 
Ħहणज ेĆकĪपाचे अंदाजपÿकामğय ेसमािवƠ करěयाचे बारकाव ेसŬगनू संİथĒेया ĆकĪपाचा खचũ आिण सİंथेचा Ćशासकीय खचũ 
यातील फरक समजण ेिकती आवĮयक आह ेजणे ेकĉन अंदाजपÿकामğय ेपारदशũकता कशी राहील याची मािहती दते िविवध 
üÿेातील उदाहरणŬसह ĆकĪप Ćİताव लखेन हा िवषय सोपा कĉन सŬिगतला. Ĝयाचबरोबर ĆकĪपाचा Activity Chart तयार 
करěयाची पŀत सŬगत ĆकĪप Ćİतावातील सवũ बारकाव ेĜयŬनी İपƠ केल.े 
 
कायũशाळĒेया दसु-या िदवशी सवũ सहभागॴचे काही गट तयार करěयात आल.े ĆĜयके गटाला वगेवगेīया सामािजक िवषयावरील 
ĆकĪप Ćİताव िलिहěयास सŬिगतला. Ĝयाआधी ĆकĪप Ćİताव लेखनाचे İवĉप सŬिगतल ेहोत,े Ĝयानसुार ĆĜयके गटाने सŬिघकिरĜया 
आपापĪया ĆकĪप Ćİतावातील केवळ महĜवाचे मĿु ेिलिहल.े Ĝयानतंर ĆĜयके गटŬŅार ेिलिहलĪेया Ćİतावाचे सहभागॴसमोर सादरीकरण 
करěयात आल.े ĆĜयके गटाĒया सादरीकरणानतंर वĎĜयŬनी Ćİतावातील आवĮयक बदल सचुवनू Ĝयाचे İपƠीकरणही िदले. तसेच 
Ćİताव लखेनात होणा-या चुकŬकड ेलü वधेनू घतेल.े या सÿासाठी āी. शलैशे घाटपŬडे यŬनी मोलाचे मागũदशũन केल.े अशाĆकार े
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ĆकĪप Ćİताव लखेनाचा सराव सहभागॴकडनू करवनू घतेला. या कृतीसरावामळु ेसहभागॴना त े İवत: ĆकĪप Ćİताव िलहू 
शकतात हा आĜमिवĂास ĜयŬना आला. 
 
कायũशाळĒेया ितस-या सÿामğय ेसौ. योिगता आपट ेयŬनी ĆकĪप संिनयÿंण, मĪूयमापन, संİथŬĒया िविवध ĆकĪपŬचा ĆकĪप 
üÿेावर आिण लाभाĝयŮवर ĆĜयü कसा व िकती पिरणाम झाला अथवा होत आह ेयाबĿलचे मĪूयमापन कस ेकराव?े या िवषयी 
अĜयतं मोलाचे मागũदशũन केल.े यानतंरĒया सÿामğय ेसİंथा आिण उńोग िकंवा कंपनी यŬĒयामधील समĠवय कसा साधावा? या 
दोघŬमğय ेसहकायŭची िदशा कशी असावी? कंपनीला संİथने ेसी.एस.आर. िनधी ĆाĢत करěयासाठी ĆकĪप व Ĝयाची गरज याची 
मािहती कशी ńावी? याबाबत िविवध कंपĠयŬचे व İवयसंवेी सİंथŬĒया ĆकĪपŬबाबत अनभुव सŬगत वĎĜयŬनी सवũ सहभागॴĒया 
ĆकĪप मĪूयमापनासंबधंी असलेĪया ĆķŬची उþर ेिदली. 
 
सी.एस.आर. साठी आवĮयक कागदपÿŬची पतूũता, ĆकĪप Ćİताव व अहवाल लखेन, ĆकĪप मĪूयमापन आिण कंपĠयŬबरोबरचा 
समĠवय या व अशा अनके िĎलƠ वाटणा-या िवषयŬची िवİततृ मािहती या कायũशाळमेğय ेसवũ सहभागॴना िमळाली. “आता आĦही 
ĆकĪप Ćİताव िलहू शकतो, यावर आमचा िवĂासच बसत नाही”, Ćİताव िलिहताना सहज होणा-या चुका कशा टाळाĭयात या 
संबधी बारकाव ेकळाले” सहभागॴनी अिभĆायामğय ेिदलĪेया या काही बोलĎया Ćितिƅया आहते. 
 
कायũशाळमेğय े िनमिंÿत केलĪेया सवũ अनभुवी वĎĜयŬनी सहभागाĜमक, सहभागॴĒया नमेĎया गरजा लüात घऊेन ĜयŬĒया 
समजěयाĒया पातळीवर जाऊन चचŭ कĉन, केसİटडीŅारे आपापĪया िवषयाची मŬडणी केली.  
 
या कायũशाळलेा रायगड, बीड, अकोला, औरगंाबाद, नािशक, उİमानाबाद, अहमदनगर, सोलापरू, पणु,े सŬगली, यवतमाळ, नागपरू, 
वधŭ, अमरावती, नŬदडे, िसंधदुगूũ, मुंबई, परभणी आिण ठाण ेिजĪōातील िविवध İवयसंवेी, सामािजक तसचे शüैिणक संİथŬचे 
एकूण ४३ Ćितिनधी उपिİथत होत.े 
 
कायũशाळĒेया शवेटी सवũ Ćितिनधॴना सहभागाबĿल रामभाऊ Ħहाळगी ĆबोिधनीĒया वितने Ćमाणपÿाचे िवतरण वĎĜया सौ. योिगता 
आपट ेयŬĒया हİते करěयात आले. कायũशाळचेा समारोप कायŭलय अधीüक āी. राहलु टोकेकर यŬनी केला. 
 
 
राहलु टोकेकर 
कायŭलय अधीüक 
रामभाऊ Ħहाळगी Ćबोिधनी 
संİथा बŬधणी आिण नतेĜृव अğययन कŲƖ, पणु े


